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1l giorno 14 Dicembre 2022 presso il Liceo Statale * FARNESINA” di Roma,
si € svolta la Riunione Periodica di Prevenzione e Protezione dei Rischi, cui hanno partecipato:

e I Datore di Lavoro: D.S. Prof.ssa Marina Frettoni
* Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei Rischi Arch. Filippo Fasulo

e |l Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Prof. Leonardo Alimandi

* Partecipanti......[). SCA. . Aot | F‘WAM .................................................................................

Nel corso della Riunione il Datore di Lavoro (o suo rappresentante) ha sottoposto allesame dei Partecipanti:
1. it Documento di Valutazione dei Rischi e/o suo aggiornamento;
2. Tidoneita dei presidi antincendio e dei mezzi di protezione individuale (ove necessari);

3. i programmi di informazione e formazione dei lavoratori per la sicurezza e la protezione della loro salute;

Si deposita in data odierna la documentazione cartacea quale totale rinnovo ed aggiornamento del DVR
agli atti. Lo stralcio ( Sez.3.3 “Sintesi dei rischi e delle non conformita presenti” ) andra trasmesso allente locale per gli

adempimenti di competenza, ai sensi dell'art.12 c. 3 del D.Lgs. 81/08. — ‘*V‘\h’ % é}'/j MP‘ Lt d"
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Si evidenzia I'obbligo di garantire la regolarita delle attivita manutentive, comprensive della formale
compilazione del Registro dei Controlli Periodici - D.M. 26.08.92, P.to 12 - a cura del personale incaricato dell'Ufficio Tecnico
Provinciale. Attivare urgentemente, a cura dell’Ente Locale, le misure necessarie per il generale adeguamento, comprensive
delle certificazioni indispensabili per l'ottenimento del C.P.l. ( SCIA ) da parte del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di
Roma. In attesa della certificazione si richiamano le specifiche Procedure Interne, gia diramate e agli atti, in applicazione della
nota del Dipartimento dei Vigili del Fuoco - Ministero dell Interno n°5264 del 18.04.18 (implementazione Addetti Antincendio,
Sorveglianza Estintori e Vie dEsodo, ecc.) - in merito si evince che I'assegnazione del personale ( es. Collaboratori
Scolastici da implementare e formare come “addetto antincendio” ), nonostante le richieste inoltrate dalle singole
scuole, compete al’'USR Lazio e non al Dirigente Scolastico pertanto, nel prende atto dell’attuale insufficienza del

personale, si rinvia alla competenza del Direttore Generale del citato USR Lazio.

Aggiornamento Formazione Specifica) (*): attestazione presenze a cura della Segreteria scolastica (due
ore). Si prende atto dell'avvenuta Formazione Generale di 12 ore ( Formazione di Base 4 ore pitt Formazione Specifica di 8

ore) somministrata a tutto il personale come da Attestati depositati in data odiema.

Si evidenzia la necessita di verificare la validita degli attestati formativi per gli addetti garantendo 'aggiornamento entro i

seguenti termini temporali:

e Primo Soccorso: Corso di 12 ore iniziale con aggiornamento ogni tre anni; (defibrillatore ogni due anni). Il corso sara

rivolto possibilmente a tutti i Collaboratori Scolastici, ai docenti di Educazione Motoria e ai Docenti di Sostegno).

e Preposto: Corso di 8 ore iniziale con aggiomamento di 6 ore ogni 5 anni ( prevista nuova Conferenza Stato Regioni per
la riduzione del termine per I'aggiornamento a due anni). In merito si evidenzia la necessita che tale corso sia
realizzato dal sottoscritto RSPP in quanto redattore delle specifiche Procedure Interne.

e Antincendio (normativa recentemente variata): Corso di 8 ore iniziale (rischio Medio) con rilascio dell'ldoneita Tecnica
a cura del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco (obbligatoria per presenze superiori a 300 — compresi gli alunni).
Aggiornamento di 5 ore (con prova di spegnimento) con scadenza quinquennale. In merito si evidenzia la necessit3
di prenotare il corso presso il Comando di Via Genova n.1 (con delega del D.S.). Il corso sara rivolto possibilmente a

tutti i Collaboratori Scolastici € AA abili ( non demansionati es. L.104 ). Viste le difficolta operative e logistiche
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riscontate con i VVF & in corso di recepimento un accordo con I'associazione vigili del fuoco in congedo (Protezione
Civile Roma 1) per I'espletamento di tali corsi.

e Addetti al Controllo degli Spazi di competenza: i Collaboratori Scolastici di turno sono tutti incaricati del controllo degli
spazi interni ed esterni (corte) ai sensi dell'art. 62 del CCNL del 29.11.2007 (Art.1 Sequenza Contrattuale) - tabella A

allegata al CCNL / 2003 (profili professionali e funzioni personale ATA) e delfart.18 comma 1 lettera b del D.Lgs.

81/2008. Si evidenzia pertanto I'obbligo della partecipazione agli incontri annuali di aggiornamento.
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(*) L'Aggiornamento della Formazione Specifica, obbligatorio ai sensi del’ Accordo Stato-Regioni 2011, & previsto per tutto il personale scolastico tramite
lezione frontale/videoconferenza di 2 ore, da ripetersi annualmente fino al compimento delle 6 ore totali di legge. Alla conclusione dell’iter formativo,

verra rilasciato regolare attestato finale. Validita 5 anni.

Si rimane in attesa degli adempimenti e adeguamenti di esclusiva competenza dell'ente locale, gia

formalmente richiesti ai sensi dell'art. 18 ¢.3 D.Lgs.81/08 (doc. agli atti). Sollecitare a cura della scuola, come da prassi,
interventi localizzati.
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Verbale N° 1 A.S. 2022/2023......................... Data 14.12.2022

Il Verbalizzante

Il Resp.S.P.P.




